VOLLEDIGE TEKST VAN DE STATUTEN VAN DE VERENIGING NEDERLANDS
CULTUURLANDSCHAP GEVESTIGD IN DE GEMEENTE UBBERGEN PER
2 JULI 2012

STATUTEN
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam: Vereniging Nederlands Cultuurlandschap.—-—

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Ubbergen.
DOEL

Artikel 2

1. De vereniging heeft ten doel:
a. het behoud, herstel en verrijking van het agrarisch cultuurlandschap, waarbij
groen-blauwe dooradering van heel Nederland het streefbeeld is;
b. het stimuleren van de waardering voor het agrarisch cuituurlandschap bij onder
meer maatschappelijke en politieke organisaties, bedriffsleven, overheden,
opleidingsinstituten en individuen, waarbij cultuurhistorie, biodiversiteit en een forse
verbetering van de recreatieve ontsluiting als basis dienen;
¢. het (doen) wegnemen van barrieres en oplossen van knelpunten om tot dit
verbeterde agrarisch cultuurlandschap te komen, s
d. het behoud van cultuurhistorische landschapselementen als onderdeel van het
cultureel erfgoed en als inspiratiebron voor herstel van oude en inrichting van nieuwe
landschappen;
e. het herstellen van oude en inrichten van nieuwe landschappen, waarbij altijd in
goed overleg en met respect voor de grondeigenaren en -—gebruikers wordt
gehandeld; - -
f. het geven van voorlichting in brede ziny
g. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de
ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.
GELDMIDDELEN
Artikel 3-
De inkomsten van de vereniging bestaan uit: contributies, entreegelden, andere
baten, zoals erfstellingen, legaten, lastbevoordelingen, schenkingen, donaties en
subsidies.
LEDEN
Artikel 4
1. De vereniging kent: gewone leden, ereleden, jeugdleden, seniorleden,
begunstigers en buitengewone begunstigers.
2. Het bestuur van de vereniging beslist omtrent de toelating van gewone feden,
ereleden, jeugdleden, seniorleden, begunstigers en builengewone begunstigers,
volgens bij het huishoudelijke reglement de stellen regelen. Bij niet-toelating tot lid
kan de betrokkene zich tot de algemene ledenvergadering wenden. De algemene
vergadering beslist met een meerderheid van ten minste twee/derde van het aantal
uitgebrachte geldige stemmen tot alsnog toelating tot lid.
ASPIRANT-LEDEN - BEGUNSTIGERS
Artikel 5
1. Gewone leden van de vereniging kunnen zijn natuurlijke personen die de leeftijd
van ten minste achttien jaren hebben bereikt.
2. Jeugdleden kunnen zijn natuurlijke personen, die de leeftijd van ten minste twaalf
jaren en ten hoogste achttien jaren hebben bereikt.
3. Seniorleden kunnen zijn natuurlijke personen, die de leeftijd van ten minste
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vijfenzestig jaren hebben bereikt, mits zjj dit te kennen hebben gegeven volgens de
regelen vast te stellen bij huishoudelijk regiement.
4. Ereleden kunnen zijn die leden, die vanwege hun bijzondere verdiensten voor de
vereniging , door de ledenvergadering met tenminste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen zijn benocemd en deze benoeming hebben aanvaard.
5. Begunstigers kunnen zijn niet-leden, die de verenging financieel steunen op een
door henzelf vast te stellen wijze, doch met inachtneming van de regelen, welke bij
huishoudelijk reglement zullen worden vastgesteld.
Begunstigers die de vereniging jaarlijks steunen met een bijdrage zoals jaarliks vast
te stellen door de Algemene Ledenvergadering, hebben recht op het ontvangen van
vier kwartaalverslagen per jaar.
Buitengewone begunstigers zijn vennootschappen, rechtspersooniijkheid bezittende
verenigingen, stichtingen en publiekrechtelijke lichamen en instellingen, die de
vereniging financieel steunen op een door henzelf vast te stellen wijze, doch met
inachtneming van de regelen, welke bij huishoudelifk reglement zullen worden
vastgesteld.
Artikel 6
1. Het lidmaatschap van de gewone leden, seniorieden en ereleden eindigt door: —
a. het overlijden van het lid;
D. opzegging door het lid;
¢. opzegging namens de vereniging, indien het lid zijn verplichtingen jegens de
vereniging niet nakomt;
d. ontzetting, indien het lid handeit in striid met de statuten, reglementen en
besluiten van de vereniging op onredelijke wijze benadeeit.
2. Ontzetting uit- en opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging
geschiedt door het bestuur. Het betreffende lid staat binnen één maand na
ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open bij de algemene
ledenvergadering. Het bestuur dient daartce, binnen één maand na indiening van
het beroep, een ledenvergadering uit te schrijven. Gedurende de beroepstermijn en
hangende het beroep is het lid geschorst.
3. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan uitsluitend
schriftelijk geschieden tegen elke datum zonder dat daartoe enige
opzeggingstermijn behoeft te worden in acht genomen.
4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een kalenderiaar eindigt, blijft niettemin
de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.
JAARLIJKSE BIJDRAGEN
Artikel 7
De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse contributie, zoals jaarlijks
door de Algemene Ledenvergadering vast te stellen. Zij kunnen daartoe in
categorieén worden ingedeeld, die een verschillende contributie betalen.

Bestuur
Artikel 8
1. Het algemeen bestuur bestaat uit een oneven aantal van minimaal vijff (5) en
maximaal negen (@) personen, die uit en door de algemene ledenvergadering
worden benoemd. De benoeming geschiedt uit de gewone leden en seniorleden van
de vereniging. De samenstelling van het algemeen bestuur is overeenkomstig de
regelen, welke bij huishoudelijk reglement zullen worden vastgesteld.

2. De benoeming van algemeen bestuursleden kan geschieden uit één of meer
bindende voordrachten, behoudens het bepaalde in lid 3. Tot het maken van zulk
een voordracht zijn bevoegd zowel het algemeen bestuur als tenminste tien leden.
De voordracht van het algemeen bestuur wordt bij de oproeping van de vergadering
meegedeeld. Een voordracht door tien of meer leden moet voor de aanvang van de
vergadering schriftelijk bij het algemeen bestuur worden ingediend.
3. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met




tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de
algemene ledenvergadering.
4. ls geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene ledenvergadering
overeenkomstig het voorgaande lid aan de opgemaakte voordracht(en) het bindend
karakter te ontnemen, dan is de algemene ledenvergadering vrij in de keus.
5. Indien er meer dan &én bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die
voordrachten.
6. De algemene ledenvergadering kan besluiten dat een lid van het algemeen
bestuur buiten de leden wordt benoemd.
7.a. Binnen het bestuur mogen geen nauwe familie- of vergeliikbare relaties
bestaan.
b. De leden van het bestuur van de fondsenwervende instelling mogen niet zijn
bestuurder, oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of werknemer van:

- een entiteit waaraan de fondsenwervende instelling de door haar ingezamelde
gelden middellijk of onmiddellijk geheel of gedeeltelijk afstaal;
- gen entiteit waarmee de fondsenwervende instelling op structurele wijze op geld
waardeerbare rechtshandelingen verricht.
Met een entiteit zoals bedoeld in dit lid wordt gelijkgesteld een rechtspersoon of
entiteit die statutair - direct of indirect - met de fondsenwervende instelling is
verbonden.
¢. Het bepaalde in sub b geldt niet ten aanzien van een entiteit of daaraan statutair -
direct of indirect - verbonden entiteit waaraan de fondsenwervende instelling
conform haar statutaire doelstelling gelden afstaat {ontvangende entiteit) met dien
verstande dat:
- de invloed van een ontvangende entiteit op de benoceming en voordracht tot
benoeming van het bestuur van de fondsenwervende instelling is toegestaan tot ten
hoogste een derde van het aantal bestuursleden;
- niet meer dan een derde van het aantal bestuursleden mag bestaan uit de onder
sub b van dit artikel genoemde personen.
De hier bedoelde bestuursieden mogen - buiten vertegenwoordiging door deelname
aan handelingen van het bestuur - de fondsenwervende instelling niet
venegenwoordigen.
d. Het bepaalde in sub b en sub ¢ geldt niet indien en voor zover ten aanzien van de
fondsenwervende instelling en de bedoelde entiteit sprake is van consolidatie zoals
bedoeld in (thans) artiket 650.108 van de Richtlijn Verslaggeving Fondsenwervende
Instellingen.
8. Bestuursleden ontvangen op geen enkele wijze een bezoldiging. Bestuursieden
kunnen een vergoeding krijgen voor door de hun gemaakte kosten in het kader van
de uitoefening van hun functie ten behoeve van de vereniging. Deze vergoedingen
dienen in de jaarrekening tot uitdrukking te worden gebracht en toegelicht. -
Einde Bestuurslidmaatschap en schorsing
Artikel 9
1. Elk algemeen bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is bencemd,
kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering worden ontslagen of
geschorst. Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevoigd wordt door een
besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.
2. Elk algemeen bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af, volgens
een door het algemeen bestuur op te maken rooster van aftreden, zoals opgenomen
in het huishoudelijk regtement. De aftredende is slechts twee maal herkiesbaar.
Diegene die in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de
plaats van zijn voorganger in.
3. Het algemeen bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. ten aanzien van een algemeen bestuurslid, dat uit de leden benocemd is, door het
eindigen van diens lidmaatschap van de vereniging, tenzij de ledenvergadering
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hiervoor ontheffing verleent;
b. door bedanken;
c. als het bestuurslid niet meer voldoet aan het vereisten als bedoeld in artikel 8 iid 7
van deze statuten.
Bestuursfuncties - besluitvorming van het bestuur.
Artikel 10
1. De voorzitter wordt in functie benoemd door de algemene ledenvergadering. Het
algemeen bestuur wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester aan.
Het kan voor ieder hunner uit zijn midden vervanger aanwijzen. Meerdere
bestuursfuncties zijn in één persoon verenigbaar, echter met uitzondering van de
functie van voorzitter, welke niet verenigbaar is met die van secretaris.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen
opgemaakt, die door de voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en
ondertekend.
3. Bij huishoudelijk regiement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen
van en de besluitvorming door het algemeen bestuur worden gegeven. —

4, Het nemen van geldige bestuursbesluiten is slechts mogelijk, wanneer meer dan
de helft van de bestuursleden aanwezig is.
5. Elk bestuurslid heeft één stem.
Bestuurstaak — vertegenwoordiging
Artikel 11
1. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het algemeen bestuur belast met
het besturen van de vereniging overeenkomstig het huishoudelijk reglement.
2. Indien het aantal algemeen bestuursleden beneden vijf is gedaald, blijft het
bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene
ledenvergadering te beleggen, waarin de voorziening in de open plaats(en) aan de
orde komt.
3. Het algemeen bestuur is (mits met goedkeuring van de algemene
ledenvergadering voor overeenkomsten boven een bedrag, jaarlijks vast te stellen
door de algemene ledenvergadering), binnen de hoofdlijnen van het vastgestelde
beleid, het meerjarenbeleidsplan en de meerjarenbegroting, bevoegd tot het nemen
van besluiten strekkende tot het aangaan van overeenkomsten iot het kopen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen, het sluiten van overeenkomsten
waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt of zich
tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.
4. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur
alsmede door de voorzitter en secretaris gezamenlijk, voorzitter en penningmeester
gezamenlijk, of secretaris en penningmeester gezamenlijk, of de directeur en een
bestuurslid gezamenlijk, of de directeur alleen, waar dit nader is geregeld in het
vastgestelde directiestatuut..
5. Indien zich een verstrengeling van belangen voordoet tussen de vereniging en -
een of meer bestuursleden of de directeur, kan de vereniging siechts worden
vertegenwoordigd door de bestuursieden of directeur die niet te maken
hebben/heeft met een belangenverstrengeling.
Een belangenverstrengeling doet zich onder andere voor, indien sprake is van -~
het verrichten van op geld waardeerbare rechtshandelingen tussen de vereniging en
a. de bestuursleden en/of directeur en /of werknemers en /of leden van ingestelde
commissies;
b. personen die een nauwe familie- of vergelijkbare relatie hebben met de hiervoor
genoemde personen;
¢. rechtspersonen waarvan de hierboven onder a en b genocemde personen
bestuurslid, directeur, toezichthouder of aandeeihouder zijn.
6. In het geval dat zich een verstrengeling van belangen voordoet ten aanzien van
een bestuurslid of toezichthouder, dient het desbetreffende lid dit te melden aan het
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bestuur of het toezichthoudende orgaan waarin hij of zij ztting heeft. Het
desbetreffende lid dient zich voorts van de beraadsiaging en besluitvorming terzake
te onthouden. De aanwezigheid van het desbetreffende lid telt niet mee ter

bepaling of het vereiste quorum voor besluitvorming is behaaid.
Directeur
Artikel 12.
1. De vereniging kent een directeur, die door het bestuur wordt benoemd. Een
directeur moet voldoen aan de eisen die aan een (bestuurs)lid worden gesteld. ——
2 De directeur voert de doelstellingen van de vereniging uit, rekening houdend met
de daarbij door het bestuur aangegeven prioriteiten, en staat daarin tevens de
andere verenigingsorganen bii.
3. De directeur, onder verantwoordelijkheid van het bestuur, is belast met de
voorbereiding en de uitvoering van de besluiten van het bestuur, alsmede met het
heheer van de terreinen binnen door het bestuur aangegeven kaders.

4. Binnen door het bestuur te stellen kaders is de directeur verantwoordelijk voor
zijn, door het bestuur bepaalde, werkzaamheden, waaronder kunnen vallen
personeelsbeheer en —beleid, het financi€le beleid en beheer van de vereniging,
alsmede de inzet van middelen ten behoeve van zijn functie.
5. De kaders waarbinnen de verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de
directeur vallen, worden vastgelegd in een door het bestuur vast te stellen
directiestatuut.
6. Ter gelegenheid van de vaststelling van de jaarrekening dechargeert het bestuur
de directeur voor het gevoerde beleid en beheer.
Jaarverslagen- rekening en verantwoording
Artikel 13
1. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december. ——
2. Het algemeen bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.
3. Het algemeen bestuur brengt op een algemene ledenvergadering, binnen zes
maanden na afioop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn
door de algemene ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging
van een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over
zijn in het afgelopen verenigingsjaar gevoerd bestuur. Na afloop van de termijn kan
ieder lid deze rekening en verantwoording in rechte van het bestuur vorderen. Het
algemeen bestuur legt eveneens een begroting voor het komende verenigingsjaar
over. De jaarrekening en de begroting bevatten de vermelding van het salaris van de
directeur. In de toelichting op de jaarrekening geeft het bestuur aan welke
wijzigingen en afwijkingen hebben plaatsgevonden ten opzichte van de begroting op
grond van welke redenen en argumenten.
4. De algemene ledenvergadering benoemt op voordracht van het algemeen bestuur
de accountant die de jaarrekening onderzoekt en een verklaring omtrent de
rechtmatigheid en volledigheid daarvan aflegt. Deze accountantsverklaring zal ieder
jaar deel uitmaken van de aan de algemene ledenvergadering gepresenteerde
jaarstukken.
Algemene vergadering
Artikel 14
1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden
toe, die niet door de wet of de statuten aan het bestuur ziin opgedragen. Alleen de
gewone leden en seniorleden van de vereniging hebben stemrecht. De ereleden
hebben slechts een adviserende stem.
2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een
algemene ledenvergadering, de jaarvergadering, gehouden, waarin ondermeer aan
de orde komen:




A. voorziening in eventuele vacatures;
B. het vaststellen van de contributie voor het volgende verenigingsjaar;

C. voorstellen van het algemeen bestuur, de directeur of de leden, aangekondigd bij
de oproeping voor de vergadering.
3. Andere algemene vergaderingen worden gehouden indien:
A. het bestuur of de directeur dit nodig acht;
B. ten minste tien stemgerechtigde leden het verlangen hiertoe schriftelijk, met
redenen omkleed en onder opgaaf van punten, welke zij behandeld wensen te zien,
aan het bestuur te kennen geven. Een dergelijke vergadering wordt door het bestuur
binnen zes weken na indiening van het verzoek bijeengeroepen. indien het bestuur
in gebreke biijft de vergadering bijeen te roepen, kunnen de verzoekers zelf tot
bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig artikel 17 of bij advertentie
in tenminste een ter plaatse waar de vereniging gevestigd is veelgelezen dagblad. -
Bijeenroeping algemene vergadering
Artikel 15
1. De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het algemeen bestuur. De
oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden. De termijn voor de
oproeping bedraagt tenminste veertien dagen.
2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd
het bepaalde in artikel 19.
3. Op het niet ontvangen hebben van een oproepingsbrief kan geen beroep worden
gedaan.
Toegang en stemrecht
Artikel 16.
1. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle gewone leden,
jeugdleden, seniorleden, ereleden en de (buitengewonde) begunstigers van de
vereniging, alsmede het bestuurslid, dat geen lid van de vereniging is, echter
voorzover de bedoelde personen niet zijn geschorst.
2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist het algemeen
bestuur.
3. leder gewoon lid, dat niet geschorst is, heeft één stem en het bestuurslid, dat
geen lid van de vereniging is, en de (buitengewone} begunstiger hebben een
raadgevende stem.
4. Een' lid kan zijn stem door een schriftelik daartoe gemachtigd ander lid
uitbrengen. Een gemachtigde kan aldus ten hoogste twee andere leden
vertegenwoordigen.
Voorzitterschap - Notulen
Artikel 17
1. De algemene ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter van de vereniging
of zijn plaatsvervanger of door een ander algemeen bestuurslid daartoe aangewezen
door de voorzitter.
2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander
door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de
voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij, die de vergadering
bijeenroepen, kunnen een notarieel proces-verbaal van het verhandelde laten
opmaken.
3. De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden
gebracht,
Besluitvorming van de algemene vergadering
Artikel 18
1. Het ter algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat
door de vergadering een besluit is genomen, is beslissend, Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet schriftelijk
vastgelegd voorstel.




2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats,
wanneer de meerderheid van de vergadering of indien de corspronkelijke stemming
niet hoofdelijke of schriftelijke geschiedde, of een stemgerechtigd aanwezige dit
verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemmen
3. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
algemene ledenvergadering genomen met gewone meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.
4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.
5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de gewone meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een bindende voordracht,
een tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten, plaats. Heeft alsdan
weer niemand de gewone meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen
plaats, totdat hetzij één persoon de gewone meerderheid heeft verkregen, hetzij
tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken.
Bii gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming)
wordt telkens gestemd tussen de personen, op wie bij de voorafgaande stemming is
gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon op wie bij die voorafgaande stemming
het geringste aantal stemmen is uitgebracht.
Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal op meer dan één persoon
uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die personen bij de nieuwe
stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht.
Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot
wie van beide is gekozen.
6. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van
personen, dan is het verworpen.
7. Stemmingen over personen schieden schriftelik. Stemmingen over zaken
geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht
of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming verlangt. Schriftelijke
stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie
is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt.

8. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het algemeen bestuur genomen, dezeifde
kracht als een besluit van de algemene vergadering.
9. Zolang in een algemene ledenvergadering alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met
algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede
een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al heeft geen oproeping
plaatsgehad of is deze niet op de voorschreven wijze geschied of is enig ander
voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee
verband houdende formaliteit niet in acht genomen.
Statutenwijziging.
Artikel 19
1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden aangebracht dan
door besluit van een algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van statuten zal worden voorgesteld, behoudens
echter het in artikel 18 onder 9 bepaalde.
2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijff dagen voor de
verandering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage
leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de
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uitgebrachte stemmen, met dien verstande dat er ten minste een/derde van alle
leden aanwezig moeten zijn, indien dit quorum niet gehaald wordt, mag bij dezelfde
oproep tot de vergadering op dezelfde datum, plaats en tijd een tweede algemene
ledenvergadering worden gehouden, waarbij dan geen quorum is vereist. De
beslissing de tweede algemene ledenvergadering te openen, ligt bij het algemeen
bestuur.
4. De bevoegdheid tot het doen van voorstellen van statutenwijziging berust bij het
algemeen bestuur.
5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.
Ontbinding
Artikel 20
1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
ledenvergadering. Het bepaalde in de leden 1, 2, 3 en 4 van het voorgaande artikel
is van overeenkomstige toepassing.
2. Een eventueel batig saldo na liquidatie en vereffening van de vereniging dient te
worden besteed overeenkomstig het doel, dan wel dient te worden overgedragen
aan een andere door de Belastingdienst Oost-Brabant kantoor ‘s-Hertogenbosch —

als algemeen nut beogend erkende instelling, ter keuze aan algemene
ledenvergadering.
3. In geval van een juridische fusie of splitsing van de fondsenwervende instelling
moet uit haar statuten blijken dat het vermogen dat de fondsenwervende instelling bij
de fusie of splitsing geeft alsmede de vruchten daarvan, slechts met toestemming
van de rechter anders mogen worden besteed dan voér de fusie of splitsing was —

voorgeschreven.
Huishoudelijk reglement
Artikel 21
De algemene ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen, dat niet
in strijd mag zijn met de wet, ook waar die geen dwingend recht bevat, noch met de
statuten.
Slotbepaling
Artikel 22
In alle gevallen waarin niet wordt voorzien door de wet of deze staten, beslist het
algemeen bestuur.

Ondergetekende, Mr. Aletta Frederika Laarberg-Trynes, notaris te Montferland,
verklaart hiermede dat bovenstaande tekst inhoudt de volledige tekst van de
statuten van de Vereniging Nederlands Cultuurlandschap gevestigd in de gemeente
Ubbergen per 2 juli 2012.

A.F. Laarberg-Trynes



